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	Document code: BM-HCNS-04-07-04



Applicant Name:      
University:      
CURRICULUM VITAE
A. PERSONAL INFORMATION (THÔNG TIN CÁ NHÂN)
	1. Full name (Họ và tên):      
	

	2. Date of birth (Ngày tháng năm sinh):      
	

	3. Place of birth (Nơi sinh):      
	

	4. Native city/province (Nguyên quán):      
	

	5. Gender/Giới tính:  FORMDROPDOWN 

	

	6. Married/Single (Đã kết hôn/Độc thân):  FORMDROPDOWN 

	

	7. Permanent address (Hộ khẩu thường trú):      
	

	8. Current address (Nơi ở hiện tại):      
	

	9. Email address:      
	

	10. Telephone (Điện thoại cố định):      
	

	11. Mobile phone (Điện thoại di động):      
	

	12. Best time to call you and to phone number (Chúng tôi có thể liên lạc với bạn vào lúc nào và theo số điện thoại nào?):      


B. LANGUAGES (TRÌNH ĐỘ NGOẠI NGỮ)
	Language

Ngoại ngữ
	Time/Thời gian học
	Reading

Đọc
	Writing

Viết
	Communication
Đối thoại

	
	From/Từ
	To/Đến
	
	
	

	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     
	     
	     


C. CAREER OBJECTIVE (MỤC TIÊU NGHỀ NGHIỆP)

Try to think yourself 5 or 10 years from now where you want to be (Mục đích nghề nghiệp của bạn trong vòng từ 5 đến 10 năm sau):

     
Please list 3 careers and the position in each career in priority that you like most (Hãy liệt kê 3 nghề nghiệp và vị trí trong mỗi nghề nghiệp mà bạn yêu thích nhất theo thứ tự ưu tiên từ cao xuống thấp):

1.      
2.      
3.      
D. PROFESSIONAL WORKING EXPERIENCE (KINH NGHIỆM LÀM VIỆC)

From current/last company (Bắt đầu từ công việc gần đây nhất):

	Company/Công ty:      

	Position/Chức vụ:      
	Main duties/Công việc chính:

     

	From date/Từ ngày:       

To date/Đến ngày:      
	

	Starting salary/Lương khởi điểm (VNĐ): 
Ending salary/Lương khi nghỉ việc (VNĐ):      
	

	Reason for leaving/Lý do nghỉ việc:      


	Company/Công ty:      

	Position/Chức vụ:      
	Main duties/Công việc chính:

     

	From date/Từ ngày:      
To date/Đến ngày:      
	

	Starting salary/Lương khởi điểm (VNĐ):      
Ending salary/Lương khi nghỉ việc (VNĐ):      
	

	Reason for leaving/Lý do nghỉ việc:      


	Company/Công ty:      

	Position/Chức vụ:      
	Main duties/Công việc chính:

     

	From date/Từ ngày:       

To date/Đến ngày:      
	

	Starting salary/Lương khởi điểm (VNĐ):      
Ending salary/Lương khi nghỉ việc (VNĐ):      
	

	Reason for leaving/Lý do nghỉ việc:      



Other companies/Các công ty khác nếu có:


     
E. EDUCATION AND TRAINING (TRÌNH ĐỘ HỌC VẤN)

	University/Trường
	Department/Khoa
	Graduation year

Năm tốt nghiệp
	Grade

Kết quả học tập

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     


F. OTHER CERTIFICATES (CHỨNG CHỈ KHÁC)

	Certificate/Chứng chỉ
	Grade/Xếp loại
	Date/Ngày cấp
	Institutes/Nơi cấp

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     

	     
	     
	     
	     


G. EXTRA ACTIVITIES (HOẠT ĐỘNG XÃ HỘI)
	Month/Year

Thời gian
	Activities/Hoạt động
	Role and responsibilities

Vai trò và trách nhiệm

	     
	     
	     

	     
	     
	     

	     
	     
	     


H. COMPLEMENT INFORMATION (THÔNG TIN BỔ SUNG)
Please answer to the best of knowledge. There is no right or wrong answers. You are welcome to answer them in Vietnamese.

Specific questions:

1. What do you know about Business Analyst career (BA)? 
Bạn hiểu thế nào về nghề Phân tích nghiệp vụ? 
     
2. Would you like to become a professional BA? How do you plan to archive it?

Bạn có kỳ vọng trở thành chuyên gia về BA không? Bạn đã lên kế hoạch thế nào để đạt được mục tiêu đó?

     
3. What does it take to be a good BA? Do you think you have such characteristics to be a successful BA?

Những tính cách nào cần thiết cho vị trí BA? Bạn có những tính cách đó không?

     
4. Do you often present in front of large audience? In your opinion, what are the factors that decide a successful presentation?

Bạn đã từng thuyết trình trước đám đông chưa? Các yếu tố tạo nên một buổi thuyết trình thành công là gì?

     
5. Do you often negotiate? In your opinion, what is your strategy for a successful negotiation? 

Bạn có thường xuyên tham gia đàm phán không? Chiến lược để đàm phán thành công là gì?

     
6. What do you know about Vietnam’s current macro economics situation? What are your comments? 

Bạn hãy cho biết về tình hình kinh tế vĩ mô của Việt Nam tại thời điểm này? Bạn đánh giá thế nào về tình hình đó?

     
7. What are the hottest topics of discussion that attract most public attention in Vietnam at present? What is your opinion on those issues?

Bạn hãy cho biết chủ đề nóng hổi của Việt Nam hiện nay được nhiều người quan tâm. Quan điểm của bạn thế nào về chủ đề đó?

     
8. Explain your team-work experience. Have you ever worked in a team? What do you know about team-working in Sales and Marketing?

Bạn đã bao giờ làm việc nhóm chưa? Làm việc nhóm trong nghề sales là thế nào?

     
General questions:

1. What is your strength and why?

Điểm mạnh của bạn là gì? Tại sao?

     
2. What is your weakness and please tell us why it is?

Đâu là điểm yếu của bạn và tại sao?

     
3. Please describe the relationship between “Learn” and “Practice”?

Bạn hãy trình bày mối quan hệ giữa “Học” và “Hành”?
     
4. What are the most important factors that help you become successful in your chosen career? Please explain why?

Những yếu tố nào giúp bạn thành công trong nghề nghiệp của bạn? Tại sao?

     
5. What do you enjoy doing the most in your free time and tell us why?

Bạn thích làm gì trong thời gian rỗi của bạn và tại sao?

     
I. RECRUITMENT INFORMATION (THÔNG TIN TUYỂN DỤNG)

1. What source have you known our recruitment information?

Bạn biết thông tin tuyển dụng của chúng tôi qua nguồn nào?

     
2. Why do you apply for QSoft Vietnam?

Tại sao bạn tham gia dự tuyển vào làm việc tại QSoft Việt Nam?

     
3. What do you think about job change? How long would you like to stay in each job?

Bạn nghĩ gì về sự thay đổi công việc? Đối với bạn một công việc nên kéo dài bao lâu là đủ?

     
4. If you are recruited, what date could you start to work?

Nếu trúng tuyển, bạn có thể bắt đầu công việc từ khi nào?
     
5. What is your expected starting salary when joining our company and tell us why you are suitable for this?
Mức lương khởi điểm bạn mong muốn khi làm việc tại công ty chúng tôi và tại sao bạn xứng đáng với mức lương đó?

     
6. What about your expected salary in the future and how do you plan to achieve it?
Mức lương bạn mong muốn trong tương lai và kế hoạch của bạn để đạt được mức lương đó?

     
	
	Applicant/Ứng viên:      
Date/Ngày:      
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